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MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS )
DEL MOLETU MENU MOKYKLOS DIREKTORIAUS PAREIGYBES

APRASYMO PATVIRTINIMO

2025 m. gruodzio  d. Nr. B5-
Molétai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27
straipsnio 2 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 59 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymo 4 straipsnio 3, 4 dalimis, vykdydamas Biudzetiniy jstaigy darbuotojy,
i§skyrus mokytojus, pareigybiy apraS§ymo metodiky, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. jsakymu Nr. A1-177 ,,Dél BiudZetiniy jstaigy
darbuotojy, i§skyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo*:

1. T virtinuMoléty meny mokyklos direktoriaus pareigybés apraSymg (pridedama).

2.Nurodau, kad §is potvarkis gali biiti skundziamas PanevéZzio darbo gincy komisijai
(Respublikos g. 38, Paneveézys) Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka per tris

ménesius nuo tada, kai suinteresuotas asmuo suZinojo ar turéjo suzinoti apie jo teisiy paZzeidima.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika
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PATVIRTINTA

Molety rajono savivaldybés mero
2025 m. gruodZio d. potvarkiu
Nr. B4-

MOLETU MENU MOKYKLOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS
I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. BiudZetinés istaigos Moléty meny mokyklos (toliau — Istaiga) direktoriaus (toliau —
direktorius) pareigybeé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir ju pavaduotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontrolinoti [staigos darba atsizvelgiant 1
Istaigai priskirtus uzdavinius ir vykdomas funkcijas, siekiant igyvendinti [staigai i8keltus tikslus.

4. Direktoriy konkurso biidu skiria 1 pareigas ir atleidzia 13 jy, taip pat vykdo kitas funkeijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitu teisés akty nustatyta tvarka Moléty rajono savivaldybés
(toliau — Savivaldybé) meras.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy istaigu jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uZ darba jstatymu, Lietuvos Respublikos $vietimo
Istatymu, kitais Lietuvos Respublikos istatymais ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
reglamentuojanciais [staigos veikla, Svietimo, mokslo ir sporto ministro isakymais, Savivaldybés
tarybos spendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus
isakymais, [staigos nuostatais ir §iuo pareigybés apragymu.

7. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui.

8. Direktoriu, jo nesant, pavaduocja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Nesant direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, direktoriy pavaduoja Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas darbuotojas.

I1 SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

9. [staigos direktorius, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:



[

9.1. turéti ne Zemesni kaip magistro kvalifikacini laipsni arba jam prilyginta aukstojo
mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripaZinta kaip lygiaverte uZsienyje igyta
lvalifikacija;

9.2. atittkti bent viena 1§ §iy retkalavimuy:

9.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

9.2.2. wreti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba viedgjo adiministravimo magistro
kvalifikacini laipsni. igyta baigus $vietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiaverte
auks$tojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirti, kuri
atitinka VI ar aukStesn; kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirintg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. gegurés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apra$o patvirtinimo** (toliau — Lietuvos kvalifikaciju sandaros apragas);

9.2.3. turéti ne mazesne kaip 3 mety profesines veiklos patirti, kuri atitinka VI ar aukStesn]
kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikactjy sandaros aprada, ir aprao 5.1 papunktyje apibréztos
lyderystés mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty biiti ne zemesnio kaip auksto
lygio (4 balai);

9.3. turéti LR Svietimo. mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. {sakymu Nr. V-1194
patvirtinto Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas} vadovams aprafo 5 punkte nustatytas vadovavimo S$vietimo jstaigai
kompetencijas;

9.4. turéti ne mazesng kaip vieneriy mety nepertraukiamo vadovavimo ne maZesnei kaip 3
suaugusiyjy asmeny grupei (grupéms) patirti arba turéti ne mazesn¢ kaip vieneriy mety $vietimo
organizavimo ir (ar) prieZiuros nepertraukiamg patirtj, jgyta vieSojo administravimo institucijoje
arba Svietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant
organizacijai. padaliniui ar struktiiri$kai apibréZtai asmeny grupel, taip pat patirtis vykdant asmemy,
vadovaujanéiy organizacijai, padaliniui ar struktiriSkai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo
funkcijas bei patirtis vykdant funkeijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldZziy
asmeny grupés darba;

9.5. mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti treCiaja valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija, apibrézta Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,.Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso
patvirtinimo*;

9.6. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su



1gudziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass™), kurivo panaikinamas sprendimas Nr.
2241/2004/EB) mokét bent viena 18 trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, prancizy ar
vokietiu). UZsienio kalbos mokéjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo i valstybés
tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apra$u. patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1176 , D¢l Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo
1gyvendinimo™. UZsienio kalbos mokéjimo lygis jskaitomas pretendentams. baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne
maziau kaip puse aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity atitinkama uZsienio kalba,
arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu igijo atitinkama uZsienio
kalbos mokejimo lygi;

9.7. biiti nepriekaiitingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Svietimo statyme.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

10. Istaigos direktorius, einantis §ias pareigas vykdo Sias funkcijas:

10.1. organizuoja Istaigos darba, kad bty [gyvendinami [staigos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

10.2. uZztikrina, kad Istaigos veikloje buity laikomasi istatymy, kity teisés akty ir [staigos
nuostaty;

10.3. nustato staigos struktlira, pareigybiy sarasa;

10.4. nustato Istaigos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudZetingje istaigoje
néra sudaryta kolektyviné sutartis;

10.5. organizuoja Istaigos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

10.6. uZztikrina racionaly ir taupy [éSy bei turto naudojima, veiksminga Istaigos vidaus
kontrolés sistemos sukfirima, jos veikima ir tobulinima, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito istatymo keliamy reikalavimy jgyvendinima;

10.7. atsako uzZ Istaigos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su [staigos
1&8y (iskaitant [&8as, skirtas [staigos darbuotojy darbo uzmokeséiul) naudojimu, turto naudojimg ir
disponavimg juo;

10.8. organizuoja Istaigos veikla, igyvendindamas strateginj Jstaigos valdyma;

10.9. vadovauja rengiant [staigos strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinima;



10.10. organizuoja [staigos veiklos jsivertinima ir stebésena. analizuoja istekliy bilkle ir
atsako uz [staigos veiklos rezultatus;

10.11. vadovauja kuriant lyderystés ugdymuw kultdra, i18laikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

10.12. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus.
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogu etikos kodekso normy laikymasi;

10.13. bendradarbiauja su mokiniy Tévais, vietos bendruomene ir partneriais, sickdamas
Istaigos tiksly, kartu su Istaigos savivaldos mstitucijomis sprendZia svarbiausius Istaigos veiklos
klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonénus ir organizacijomis siekdamas
efektyvaus Istaigos valdymo. ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

10.14. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos [staigos direktorius teikia [staigos
bendruomener 1r Istaigos tarybai svarstyti bel vieSal paskelbia savo mety veiklos ataskaita. [staigos
vadovo mety veiklos ataskaitos struktira ir reikalavimus nustato Svietumo, mokslo ir sporto
ministras;

10.15. teisés aktu nustatyta tvarka priima mokinius ir sudaro mokymo sutartis;

10.16. suderings su [staigos taryba, tvirtina [staigos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos
taisykles;

10.17. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas, leidzia isakymus ir
kontrolinoja jy vykdyma;

10.18. organizuoja [staigos dokumenty valdyma ir saugojimg teisés akty nustatyta tvarka;

10.19. Atstovauja Istaigai kitose institucijose, Istaigos vardu sudaro sutartis;

10.20. vadovauja [staigos §vietimo programu rengimui, rekomendacijy dél smurto
prevencijos jgyvendinimo [staigoje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovawa jy
vykdymui:

10.21. nustatyta tvarka priima 1 pareigas ir atleidzia Istaigos mokytojus, kitus ugdymo
procese dalyvaujanéius asmenis ir aptarnaujant] personala, tvirtina ju pareigybiy apradymus;

10.22. atsako uZ informacijos apie Istaigoje vykdomy neformaliojo §vietimo ir formalyji
Svietima papildanciy programuy, jy pasirinkimo galimybiy, priémimo salygy, mokamy paslaugy,
mokytopy kvalifikacijos, svarbiausiy Jstaigos 1§orinio vertinimo rezultaty, [staigos bendruomenés
tradicijy ir pasiekimy skelbima, demokratini Istaigos valdyma;

10.23. uZtikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogu etikos kodekso reikalavimy
latkymasi. skaidrial priimamus sprendimus, [staigos bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjimg. Atsako uz informacijos skelbima,

demokratin; $vietimo jstaigos valdyma;



h

10.24. ropinasi mokytojy ir kity darbuotoju darbo salygomis, organizuoja tritkstamy
mokytojy paieska;

10.25. kartu su staigos taryba sprendZia [staigai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus:

10.26. uz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisty apsaugos pagrindy jstatyme;

10.27. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros istatymo nustatyta
tvarka kreipiasi { Savivaldybés mera dél minimalios prieziGiros priemoniy vaikui skyrimo:

10.28. rOpinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
IMINistro nustatyta tvarka;

10.29. atsako uZ sveika ir saugia, uzkertandig kelia bet kokioms smurto. prievartos
apraiSkoms ir zalingiems ipro¢iams aplinka;

10.30. supazindina Jstaigos bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teisés akty paZeidimus, mokyklos lankyma, psichoaktyviujy medZiagy
vartojimo. smurto, nusikalstamumo prevencija ir vaiky uZimtuna;

10.31. pasiradytinai supazindina [staigos darbuotojus su Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje
aplinkoje atpazinimo ir veiksnwy, itariant galima smurta artimoje aplinkoje;

10.32. tais atvejals, kar smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smwto atveji
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranefa ir smurtaujandio (smurtaujanéiy). ir
smurty patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanéiai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

10.33. tais atvejais, kai smurtauja ar smurta patiria mokytojal, kiti Istaigos darbuotojati, apie
ivykusi smurto faktg nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranefa savivaldybéje
veikianéiai §vietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kurino
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo, ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurta patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

10.34. imasi priemoniy, kad Istaigos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe neatlygintinai gauti
psichologing pagalba;

10.35. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo | [staigos teritorija apskaitg ir tai
kontroliuoja, organizueja Istaigos teritorijos ir jos prieigy stebéjima. informuoja teritoring policijos
istaiga apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo,

vieSosios tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;



10.36. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir [staigai teikian¢iomis jstaigomis,
Savivaldybés administracijos struktQriniais padaliniais, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
ivaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Savivaldybés administracijos
farpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy
ir sveikatos prieZiliros istaigomis, Moléty rajono savivaldybés administracijos vaiko gerovés
komisija ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiu apsaugos srityje;

10.37. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanCiomis prevencini darba Savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Istaigoje ar uz jos riby;

10.38. atsako uZz asmens duomeny apsauga,

10.39. atheka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir direktoriaus pareigybés aprayme,

kituose teisés aktuose.
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